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Busca de nove meses por uma vaga

RECDLDCA!;ﬁO NO MERCADO DE TRABALHO na Grande Porto Alegre demora mais do que o dobro da espera de trés anos atras

LEONARDO VIECELI
leonardo.vieceli@zerohora.com.br

esmo com os sinais de retomada da

atividade economica, a tentativa de

recolocacdo no mercado de traba-

lho ¢ um exercicio de persisténcia
na Grande Porto Alegre. Em julho, o tempo
médio gasto na procura por emprego subiu
para 39 semanas na regido. Isso significa que
os trabalhadores que perderam suas vagas
ficaram em torno de nove meses buscando
oportunidades. E o periodo mais longo desde
dezembro, quando o intervalo era de 40 se-
manas, mostra a Pesquisa de Emprego e De-
semprego na Regiio Metropolitana de Porto
Alegre (PED-RMPA).

- A demora é resultado da crise. As empresas
pararam de contratar, e ha mais pessoas procu-
rando trabalho - resume a economista Virginia
Donoso, do Departamento Intersindical de Es-
tatistica e Estudos Socioeconomicos (Dieese),
um dos responsaveis pela PED.

Ao longo de 2017, o indicador apresentou
relativa estabilidade - em janeiro, estava em
38 semanas. Mesmo sem agravamento nos ul-
timos meses, o intervalo de julho ¢ mais do que
0 dobro do que o menor periodo da série his-
torica, iniciada hd 25 anos. Em agosto e setem-
bro de 2014, quando a recessio mostrava seus
primeiros sinais no pais, o tempo médio atingiu
0 piso de 18 semanas - o equivalente a quatro
meses e meio — na Grande Porto Alegre.

- O indicador contempla quem, ao fim de
um periodo, encontrou trabalho ou desistiu de
procurar emprego - frisa Virginia.

DIFICULDADE E MAIOR PARA AS
MULHERES E QUEM TEM MAIS IDADE

Em julho, o intervalo de busca por oportu-
nidades foi maior para as mulheres (42 sema-
nas, ou quase 10 meses) do que para os homens
(35 semanas, ou oito meses). A pesquisa ain-
da mostra que os adultos (40 semanas - nove
meses) passaram mais tempo do que os jovens
(37 semanas - oito meses e meio) a procura de
vagas na Grande Porto Alegre.

A porto-alegrense Sandra Molina Barbosa,
38 anos, tem o perfil de trabalhadores que per-
manecem em busca de recolocacio no merca-
do por mais tempo. Desde que ficou sem em-
prego, ha 13 meses, passou a circular pela Capi-
tal a procura de vagas em diferentes dreas.

- Na semana passada, entreguei meu curri-
culo em 12 lugares - conta.

Agora, Sandra espera pela sua aprovagio
em processo seletivo para ocupar uma vaga de
operadora de caixa de supermercado, fun¢io
que exercia antes de engrossar o contingente
de desempregados.

- Estou confiante - afirma.

A exemplo de Sandra, Wendel Hoffmann,
41 anos, também encara a escassez de oportu-
nidades na Regiio Metropolitana. Em busca de
ocupacio desde que perdeu o emprego de mo-
torista de caminhio, hd um ano, o morador de
Cachoeirinha comecou a realizar trabalhos de
maneira autbnoma, como servente de pedreiro,
para pagar suas contas:

- Tenho dois filhos. No da para ficar parado.
Nunca tinha visto uma crise assim - relata.
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Trabalhava como motorista e, de
um ano para ¢3, fiz servicos até
emobra. Tenho dois filhos. Ndo da
para ficarparado. Esté dificil para
quem tem maisidade. Nunca tinha
visto uma crise assim. Varios pais
de familia estdo nessa situacdo.

Na semana passada, entreguei
meu curriculo em 12 lugares.
Agora, estou participando de
selecdo paraoperadora de caixa
de supermercado. Estou confiante.
Meu marido trabalha com servicos
gerais, e agente se vira como pode.
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Sdo os trabalhadores que estao afastados do mercado. Trés conceitos sao usados para

determinar quem esta desempregado

1. Desemprego aberto: pessoas que procuram trabalho de maneira efetiva, masnao

encontram vagas.

2. Desemprego oculto por trabalho precario: rabalhadores que, enquanto procuram
emprego, realizam alguma atividade de forma descontinua

(o popular "bico").

3. Desemprego oculto pelo desalento: quem ndo procura vagas desestimulado pelas

condigdes do mercado.

Fonte: PED-RMPA

Reforma deve gerar emprego, mas ha duvida sobre qualidade

De junho para julho deste ano, a taxa
de desemprego na Grande Porto Alegre
diminuiu de 11% para 10,4%. Confor-
me a PED, o percentual corresponde a
190 mil pessoas sem trabalho. Super-
visora do Centro de Pesquisa de Em-
prego e Desemprego da Fundacdo de
Economia e Estatistica (FEE), também
responsivel pela pesquisa, Iracema
Castelo Branco projeta que o indicador
deve apresentar relativa estabilidade
até o fim de 2017.

- Com a reforma trabalhista, que entra
em vigor em novembro, até é possivel
que haja aumento na abertura de vagas.

Mas isso ndo quer dizer que os novos
empregos serio de qualidade - pondera.

PERSPECTIVA OTIMISTA
PARA PROXIMOS MESES

Pesquisador do Instituto Brasileiro de
Economia da Fundagio Getulio Vargas
(FGV-Ibre), Bruno Ottoni avalia que,
mesmo com o alto nivel de desocupa-
¢ilo no pais, as perspectivas sio “mais
otimistas” para o restante de 2017 e o
proximo ano.

- Na crise, muitas pessoas partiram
para a informalidade por falta de opcéo.

A medida que o0 mercado se recuperar,
quem passou a exercer essas atividades
podera voltar 4 formalidade - estima.

Ottoni também afirma que as altera-
¢oes previstas na reforma trabalhista po-
dem acelerar a retomada do emprego no
pais. Para o especialista, a tendéncia é de
que as mudancas nio diminuam a quali-
dade das vagas abertas.

- A literatura internacional sugere que
reformas podem ter impacto positivo na
geracio de empregos. Podem ser criados
contratos mais flexiveis, mas os benefi-
cios previstos ao trabalhador sio os mes-
mos - afirma Ottoni.



